Das Programm Interreg Oberrhein dient der Férderung von Projekten der grenzlberschreitenden Zusammenarbeit im
deutsch-franzdsisch-schweizerischen Grenzgebiet am Oberrhein aus Mitteln des Europaischen Fonds flr regionale
Entwicklung (EFRE) fur die Forderzeitrdaume 2014-2020 und 2021-2027. Die Région Grand Est in Stral3burg (Frankreich)
ist Verwaltungsbehdrde des Programms und beherbergt das Gemeinsame Sekretariat. In dieser Eigenschaft begleitet
das Referat Interreg Rhin Supérieur innerhalb der Direction du Rayonnement Transfrontalier, International et de 'Europe
der Région die Antragsteller und die Beglnstigten des Programms bei der Ausarbeitung und der Umsetzung ihrer
Projekte.

Zur zeitweiligen Verstarkung des Teams der Verwaltungsbehorde sucht die Région Grand Est so bald als mdglich und fur
die Dauer von 9 Monaten

eine(n) Referentin / Referenten

Arbeitsschwerpunkte

e Unterstutzung der Projekttrager (insbesondere bei der Erstellung der Auszahlungsantrage und deren Erfassung im
EDV-System zur Projektumsetzung), Begleitung der Projektumsetzung

e Kontrolle der Forderfahigkeit der Projektkosten und der Projekt-Outputs der von der Mitarbeiterin / dem
Mitarbeiter verantworteten Projekte, Klarung strittiger Einzelfragen hinsichtlich der Beachtung des Gemeinschafts-
und des nationalen Rechts im Bereich der Strukturfonds

e Dienstfahrten zu Veranstaltungen, die von den im Rahmen des Programms kofinanzierten Projekten organisiert
werden

e Durchsetzung der Férderbedingungen des Programms und der EU gegeniber verschiedensten Ansprechpartnern

e Verwaltungstechnischer und finanzieller Abschluss der Projekte

e Vorbereitung der Sitzungen der Programmgremien und Teilnahme an deren Durchfihrung

Anforderungen

e Gute Kenntnis des deutschen, franzdsischen und gemeinschaftlichen Rechts- und Verwaltungssystems

e Erfahrungen im Audit-Bereich, im Bereich der der Gemeinschaftsprogramme, der grenzuberschreitenden
Zusammenarbeit und/oder vertiefte Kenntnisse in einem Rechtsbereich von Belang fir die Begleitung der
Projektumsetzung (6ffentliches Auftragswesen, staatliche Beihilfen) sind von Vorteil

e Ausgezeichnete Beherrschung der deutschen und franzésischen Sprache, die sichere Beherrschung der englischen
Sprache ist von Vorteil

e Verhandlungs- und Kommunikationsfahigkeit als Grundlage fur die Zusammenarbeit mit einer Vielzahl
unterschiedlicher Partner

e Sicherer Umgang mit Zahlen

e Einsatzbereitschaft, Gewissenhaftigkeit, methodische Arbeitsweise, Interesse fur neue Themenfelder (bzgl.
rechtlicher und finanzieller Sachverhalte, aber auch in Bezug auf die Forderbereiche des Programms),
Eigeninitiative, Fahigkeit zur gleichzeitigen Behandlung mehrerer Aufgaben

e Analytische Fahigkeiten, Fahigkeit der Synthese komplexer Sachverhalte

e Sicherer Umgang mit gangigen Office-Anwendungen (MS-Excel, MS-Word, MS-PowerPoint, MS-Outlook)

Besonderheiten der ausgeschriebenen Stelle

e Durchweg zweisprachiges Arbeitsumfeld

e Einstellungsbehodrde ist die Région Grand Est. Die Vergtitung der Stelle erfolgt im Ublichen Rahmen der 6ffentlichen
Verwaltung der Gebietskdrperschaften in Frankreich (,fonction publique territoriale®)

e Verschwiegenheitspflicht, insbes. bzgl. der verarbeiteten persénlichen Daten. Wegen der Mitwirkung der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Verwaltungsbehérde und des Gemeinsamen Sekretariats bei der Verwaltung
von Gemeinschaftsmitteln gilt die Stelle als sensibel in Hinblick auf die Betrugsbekampfung. Die Stelleninhaberin /
der Stelleninhaber hat einen entsprechenden Verhaltenskodex zu unterzeichnen

e Der Arbeitsvertrag ist auf 9 Monate befristet.

Bewerben kdénnen Sie sich (mit einem Bewerbungsschreiben und einem Lebenslauf in franzésischer Sprache) bis
spatestens 4. September 2022 iber das Online-Bewerbungsportal der Région Grand Est unter diesem Link.


https://oscar-grandest-career.talent-soft.com/Pages/Offre/detailoffre.aspx?idOffre=502&idOrigine=502&LCID=1036&offerReference=2022-502

