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Personenfreiziigigkeit: Banger Blick in die Zukunft

Bund zieht positive Bilanz des freien Personenverkehrs. Doch fir Gewerkschafter ist klar: Die grosse Bewahrungsprobe steht noch aus

Wegen der Krise schwiécht sich
die Einwanderung ab. Und: Jene
Auslander, die bereits hier arbei-
ten, werden tiberdurchschnittlich
oft arbeitslos.

BEAT RECHSTEINER
Rosarot ist das Bild, das Serge Gaillard
von der Personenfreiziigigkeit zeich-
net: Die hohen Zuwanderungsraten der
letzten Jahre haben zu Wirtschafts-und
Beschiftigungswachstum gefiithrt, im-
mer mehr Einwanderer sind gut ausge-
bildet und bringen Fachwissen ins
Land, Schweizer Arbeitnehmer werden
nicht von Ausldndern aus ihren Jobs ge-
dringt, und jetzt, da die Krise wiitet,
deutet sich ein Riickgang der nach wie
vor starken Zuwanderung an. Kurzum:
Der Leiter der Direktion fiir Arbeit im
Staatssekretariat fiir Wirtschaft (Seco)
verlor gestern bei seiner alljahrlichen
Bilanz vor den Medien in Bern kaum
ein negatives Wort iiber die Auswirkun-
gen der Personenfreiziigigkeit auf den
Schweizer Arbeitsmarkt.

Das Problem an seiner positiven

Tour d’Horizon ist allerdings, dass sein
Blick zurtickgeht auf eine wirtschaft-
lich gute Phase. Fiir Gewerkschafis-Chef-
tkonom Daniel Lampart steht denn
auch fest: «Die Bewidhrungsprobe fiir die
Personenfreiziigigkeit kommt jetzt erst
in der konjunkturellen Baisse.» Die Er-
wartung des Seco, wonach in der Krise
weniger Auslidnder in die Schweiz ein-
wandern werden, bezweifelt Lampart
auf Anfrage nicht. Doch fiir ihn ist Klar,
dass der Druck auf die einheimischen
Arbeitskridfte zunimmt, etwa im Bauge-
werbe. Er fordert deshalb konsequente
Kontrollen in allen Kantonen, damit es
nicht zu Lohndumping und der Entlas-
sung von Schweizer Arbeitern zugun-
sten gilinstigerer Auslinder kommt.
Gemiss Lampart gibt es hier noch
reichlich Nachholbedarf.

Auslénder trifft Krise besonders hart
Vorderhand sind es vor allem die
Einwanderer selbst, welche die Krise zu
spiiren bekommen. Bereits in den letz-
ten Jahren lag die Arbeitslosenquote
von EU-Ausldndern deutlich tiber derje-
nigen der gesamten Schweiz. Und auch
jetzt gibt es liberproportional viele Er-
werbslose aus den alten EU-Lindern
(ohne Osteuropa), besonders aus
Deutschland. Gaillards Begriindung: Ei-
nerseits sind viele der Betroffenen erst

vor kurzem eingestellt worden, womit
die Schwelle fiir eine Entlassung tiefist.
Andererseits ist eine grosse Anzahl nur
tempordr und im kriselnden Industrie-
sektor angestellt.

Die Frage ist nun, ob diese Ausldn-
der die Schweizer Sozialwerke beson-
ders stark belasten, wie es vor allem von
rechten Politikern immer wieder be-
hauptet wird. Sowohl Gaillard als auch
Lampart verneinen dies. Gaillard gibt
zu bedenken, dass unabhingig von der
Wirtschaftssituation stets viele Ausldn-
der zuriickwandern. Tendenziell wiir-
den zudem arbeitslose Auslinder hiu-
fig in ihrem angestammten Umfeld, al-
so in ihrem Heimatland, eine neue Stel-
le suchen.

Eine Problematik sieht jedoch auch
das Seco: So sei eine Verdringung der
einheimischen Arbeitskrifte in Grenz-
kantonen wie dem Tessin «nicht ganz
auszuschliessen», weil dort die Einwan-
derung unqualifizierter Arbeitskrifte
zugenommen hat.

66 PROZENT AUS DEUTSCHLAND
Am stérksten wird die Personenfreizii-
gigkeit von Deutschen und Portugiesen
genuizt. 66 Prozent der EU-Einwanderer
stammen aus Deutschland, 20 Prozent
aus Portugal und 12 Prozent aus Frank-
reich. Viele von ihnen sind gut ausgebil-
det: Von den zwischen 1997 und 2007
zugewanderten Auslandern mit standi-
gem Wohnsitz in der Schweiz verfiigten
im Schnitt 50 Prozent iiber eine Hoch-
schulausbildung und 81 Prozent tiber
eine Berufslehre oder eine Matur. (BRE)




