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«Arbeitsmarkt am Oberrhein — Herausforderungen,
Potenziale, Chancenx»

Der Zugang zum Arbeitsmarkt Gber die Grenzen hinweg
und die grenziberschreitende Beschéaftigungsfahigkeit
bleiben wichtige Interventionsbereiche des Programms
Interreg Oberrhein

Thomas Kdhler, Programmleiter des Gemeinsamen Sek-
retariats Interreg VI Oberrhein in Strasbourg

Die Schaffung von mehr und besseren Arbeitsplatzen, die Zu-
ganglichkeit des Arbeitsmarkts fir alle Teile der Bevélkerung
und die Qualifizierung durch Bildung, Aus- und Fortbildung
sind seit jeher ein zentraler Aspekt der Regionalpolitik der Eu-
ropaischen Union. Das gilt auch und gerade fir die Interreg-
Programme, und hier insbesondere fur die grenzuberschrei-
tenden Interreg-Programme.

Aktuelle Entwicklungen wie der immer konkreter splrbare
Fachkraftemangel in der Region oder die Auswirkungen der
Coronapandemie haben dem Thema eine neue Dynamik und
Dringlichkeit verleihen. Auch deshalb bleibt, trotz der auf EU-
Ebene und bilateral mit der Schweiz erzielten Fortschritte in
einigen Bereichen, ein verbesserter Zugang zum Arbeitsmarkt
Uber die Grenzen hinweg auch im Forderzeitraum 2021-2027
ein wichtiger Interventionsbereich des Programms Interreg
Oberrhein. Im Mittelpunkt steht dabei der Abbau von grenzbe-
dingten Hindernissen, angefangen bei der Information tber
Beschaftigungsmadglichkeiten jenseits der Grenze Uber die Ar-
beitsvermittlung und die Anerkennung von Qualifikationen und
Abschlissen bis hin zur Erarbeitung von Loésungen fir kon-
krete Probleme fiir Grenzgéngerinnen und Grenzganger.

Hinzu kommen Massnahmen zur passgenauen Steigerung
der Beschaftigungsfahigkeit durch das Schliessen von spezi-
fischen Qualifikationsliicken, nicht nur, aber nattrlich auch bei
der Beherrschung der Sprache des Nachbarn, sowie neue
und zusatzliche bi- und trinationale Bildungs-, Aus- und Fort-
bildungsangebote.


https://www.interreg-oberrhein.eu/das-programm/interreg-oberrhein-2021-2027/
https://www.interreg-oberrhein.eu/das-programm/interreg-oberrhein-2021-2027/

Fur die Forderung solcher Massnahmen sind zwei der insge-
samt 13 spezifischen Ziele des Programms Interreg Oberrhein
2021-2027 vorgesehen. Zusatzlich kommt die Férderung im
Rahmen mehrerer der Ubrigen spezifischen Ziele in Frage,
wenn die Massnahmen sich inhaltlich dem jeweiligen The-
menfeld zuordnen lassen.

Mit der Carte Blanche bieten wir Fachleuten eine Plattform,
auf der sie Impulse zur grenziiberschreitenden Zusammenar-
beit geben und ihre Visionen zur Entwicklung im Dreiland dar-
legen kénnen. Im Jahr 2022 verdffentlichen wir Beitrage zum
Thema «Arbeitsmarkt am Oberrhein — Herausforderungen,
Potenziale, Chancen».
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